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PIANO FORMATIVO DELLA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
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nell’elaborazione del progetto di vita

Approvato con Delib.G.R.n. 61/33 del 26.11.2025
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2026.

1/19



REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE S'IGIENE E SANIDADE E DE S’ASSISTENTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DELL’IGIENE E SANITA’ E DELL’ASSISTENZA SOCIALE

PIANO FORMATIVO DI CARATTERE TERRITORIALE DELLA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
(Art. 2, comma. 1 lett. b) regolamento n. 30 del 14.1.2025)

INTRODUZIONE

Il Piano Formativo Territoriale approvato dalla Regione Sardegna € stato redatto in attuazione di quanto previsto dall’articolo 2, comma 1, lettera b) del
Regolamento n. 30 del 14 gennaio 2025, secondo le indicazioni operative fornite a livello nazionale. Il Piano vuole costituire lo strumento di
programmazione e pianificazione delle attivita formative finalizzate a promuovere, a livello regionale, la diffusione e 'implementazione dei contenuti
previsti dalla riforma, garantendo coerenza e omogeneita con il quadro nazionale di riferimento.

La Regione Sardegna, considerando necessario coinvolgere competenze trasversali in ambito socio sanitario e assicurare una stretta integrazione nella
collaborazione delle direzioni generali delle politiche sociali e della sanita, ha provveduto con la Determinazione n. 1384 prot. n. 31922 del 23.10.2025
all’ istituzione della cabina di regia regionale per la redazione e il coordinamento del piano formativo di carattere territorialeai sensi del DPCM n.30 del
14/01/2025 Regolamento attuativo dell’art. 32 del Decreto Legislativo 3 maggio 2024 n.62.

Il Piano si conforma ai principi, agli obiettivi e alle linee guida contenuti nel Piano Formativo di carattere nazionale, approvato dal Gruppo di
Coordinamento nella seduta del 28 luglio 2025, nonché alle disposizioni del citato Regolamento. In tale prospettiva, le presenti azioni formative sono
progettate per rispondere alle specificita territoriali, pur assicurando il rispetto del contenuto minimo essenziale e dei criteri di uniformita richiesti a
livello nazionale.

L’elaborazione del Piano si ispira ai principi di inclusione, partecipazione e accessibilita universale, con particolare attenzione al coinvolgimento delle
persone con disabilita, dei loro familiari e delle organizzazioni di rappresentanza e tutela, anche attraverso attivita formative dedicate o integrate.
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In coerenza con le disposizioni nazionali, il Piano approvato dalla Regione Sardegna prevede di raggiungere un numero complessivo di destinatari pari ad
almeno lo 0,1% della popolazione regionale (1.570.453 ISTAT al 01/01/2024), assicurando una significativa partecipazione delle persone con disabilita.
Le attivita formative saranno progettate e realizzate in modo da garantire la piena accessibilita e la fruibilita dei percorsi formativi da parte di tutti i
destinatari, nel rispetto dei principi del “Design for All”.

La predisposizione del presente Piano, ad opera della Cabina di regia di cui sopra, ha visto il coinvolgimento degli enti del Terzo Settore maggiormente
rappresentativi, delle persone con disabilita, in particolare delle loro articolazioni territoriali, e degli altri soggetti di cui all’articolo 5, comma 2, lettere a),
b) e c) del Regolamento. Nella giornata del 10/11/2025 & stata convocata unariunione della Consulta regionale per | servizi sociali, sociosanitari e sanitari
esclusivamente dedicate al confronto in merito allimpostazione del piano come formulato dalla cabina di regia regionale.

Nell'implementazione delle attivita saranno promosse forme di collaborazione e coordinamento con gli ordini professionali e con i soggetti che hanno
preso parte alla formazione di carattere nazionale, al fine di garantire la diffusione “a cascata” dei contenuti e 'omogeneita degli approcci formativi.

Attraverso il Piano, la Regione intende contribuire attivamente alla realizzazione degli obiettivi della riforma, favorendo la crescita delle competenze, la
diffusione di buone pratiche e il rafforzamento di una cultura condivisa dell’inclusione, della partecipazione e dei diritti delle persone con disabilita. Il
piano sara finanziato con le risorse statali assegnate dal Dipartimento per le politiche in favore delle persone con disabilita pari a €462.498,12

A seguito del percorso di predisposizione del piano sopra descritto, lo stesso & stato approvato con la Delib.G.R.n. 61/33 del 26.11.2025. Con la
medesima deliberazione si € definito che l'Azienda regionale della salute (ARES), nel rispetto dell'art. 5 del citato decreto 14 gennaio 2025, n. 30,
rappresenta il soggetto preposto alla realizzazione degli adempimenti organizzativi, gestionali ed amministrativi connessi alla realizzazione delle attivita
di formazione del piano territoriale e che l'ARES gestisca l'attuazione del piano regionale, tramite sistemi informativi e piattaforma specifiche, inclusa la
rendicontazione delle risorse trasferite, onde consentire il rispetto delle modalita di monitoraggio descritte nell'art. 5 del citato decreto.
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1. DATI REGIONE

1.1 NOME REGIONE: SARDEGNA

Marika Batzella, Direttrice del Servizio interventi integrati alla persona della Direzione generale delle
1.2 REFERENTE AMMINISTRATIVO DEL PIANO - CONTATTI: politiche sociali, Assessorato dell'igiene e sanita e dell'assistenza sociale della Regione Sardegna.
mbatzella@regione.sardegna.it

Antonietta Bifulco, Direttrice del distretto socio sanitario di Alghero,

1.3 REFERENTE SCIENTIFICO DEL PIANO - CONTATTI:
antonietta.bifulco@aslsassari.it

2. TIPOLOGIE ATTIVITA’ FORMATIVE

2.1 CORSI
Si intendono per “corsi” | percorsi formative che si sviluppano per almeno 6 ore/Giorno anche in piu giornate

L'obiettivo delle attivita corsuali mira a garantire ai partecipanti 'acquisizione di adeguate conoscenze sulla struttura e sulle implicazioni della riforma in materia di disabilita.
L’articolazione proposta punta a fornire un'approfondita comprensione delle Macro-aree disciplinate dal d.lgs. n. 62 del 2024.

Numero complessivo di ore di formazione per ciascun tema da attivare: n. 1 CORSO della durata complessiva di n. 11 ore articolato su 3 moduli di cui due della durata di 4
ore ed uno della durata di 3 ore erogati in modalita on-line sincrona.
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Di seguito, sono riportate, le specifiche relative a ciascuna tematica ed ai contenuti del corso:
FORMAZIONE GENERALE SULLA RIFORMA

n.1 ore su valutazione di base;
n. 2 ore su valutazione multidimensionale, tenendo conto anche delle schede e delle scale gia utilizzate sul territorio;
n. 3 ore su progetto di vita, tenendo conto dei sostegni gia attivi sul territorio e di quelli da attivare;
- n.1oresubudget di progetto;
n. 1 ore suaccomodamento ragionevole;
n. 2 ore sulla riforma in generale introdotta dal d.lgs. n. 62/2024 e sulla relazione con l’assetto sociale e socio-sanitario regionale;
n. 1 ore su individuazione dei desideri, aspettative e preferenze delle persone con le varie condizioni di disabilita e sui processi decisionali supportati;

Destinatari:

- Tipologia di destinatari e previsione numerica: circa 1.600 partecipanti, comprendenti personale sociale, sanitario e sociosanitario, federazioni degli enti del Terzo
Settore operanti nell’lambito della disabilita, organizzazioni sindacali, enti ecclesiastici operanti nell’lambito della disabilita, ordini professionali professioni sociali e
sanitarie, personale dell’Ufficio Scolastico Regionale, personale Centri per 'lmpiego, persone con disabilita e familiari di persone con disabilita.

- Territorio diriferimento: Uiniziativa sara sviluppata nell’ambito territoriale di riferimento delle ASL e degli ambiti territoriali sociali.

- Tipologia di formatori: Professionisti di fascia A, in possesso di comprovata esperienza e qualificazione nelle materie oggetto del percorso formativo.
- modalita di svolgimento (in presenza, on line, in modalita mista); Modalita on-line sincrona n. 1 edizione ed in modalita on-line asincrona per le ulteriori edizioni.

- Soggetto con cui assicurare Uiniziativa formativa: Azienda Regionale per la Salute (ARES).
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- Replicabhilita dell’evento: L’attivita formativa sara strutturata in modo da consentirne la replicabilita nel tempo, grazie alla videoregistrazione integrale delle lezioni,
che permettera diriutilizzare i contenuti.

- Documentazione da utilizzare: Materiale della formazione di carattere nazionale e materiale specificamente realizzato, da validare attraverso il Gruppo di
Coordinamento.

FORMAZIONE DI BASE SULL’ICF E SUL MODELLO BIO-PSICO-SOCIALE

- n.14 ore su ICF Il modello concettuale dell’ICF: principi teorici, capitoli e categorie, codici e qualificatori. Presentazioni specifica delle sezioni
Destinatari:

- Tipologia di destinatari e previsione numerica: circa 250 partecipanti, Medici, Psicologi, Infermieri, Assistenti Sociali e Educatori.

- Territorio di riferimento: L’iniziativa sara sviluppata nell’ambito territoriale di riferimento delle ASL e degli ambiti territoriali sociali.

- Tipologia di formatori: Professionisti di fascia A, in possesso di comprovata esperienza e qualificazione nelle materie oggetto del percorso formativo.
- modalita di svolgimento: on line sincrona per n. 5 edizioni

- Soggetto con cui assicurare Uiniziativa formativa: Azienda Regionale per la Salute (ARES).

- Replicabilita dell’evento: L’attivita formativa sara strutturata in modo da consentirne la replicabilita nel tempo, grazie alla videoregistrazione integrale delle lezioni,
che permettera diriutilizzare i contenuti.

- Documentazione da utilizzare: Materiale della formazione ICF
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2.2 LABORATORI
Siintendono per “laboratori” il lavoro in piccoli gruppi simulando dei casi

L’azione “laboratori” si pone come obiettivo il coinvolgimento dei partecipanti in un percorso che possa fornire “competenze operative” attraverso laboratori incentrati
sull’analisi e la simulazione, sia guidata sia libera, di casi pratici relativi alle diverse aree tematiche. Un percorso integrato sia a livello metodologico (massimo 20 partecipanti
per laboratorio, esperienzialita, attivazione e team working) che a livello tematico (interdisciplinarita e complementarita) che sara contraddistinto dalla “prossimita
territoriale” per favorire ascolto delle esperienze dei territori ed allo stesso tempo favorire attivazione, partecipazione e omogeneita di acquisizione delle competenze e abilita
in esito al percorso.

Numero complessivo di laboratori da attivare: n°® 58 edizioni in presenza di n. 5 Laboratori tematici della durata complessiva parian. 21 ore
di cui

n.1 laboratorio da 3h sulla redazione del certificato medico introduttivo;

a) n.1laboratorio da n 3h su costruzione di accomodamenti ragionevoli;

b) n.1laboratorio da n 6h sulla valutazione multidimensionale, tenendo conto anche delle schede e delle scale gia utilizzate sul territorio;
c) n.1laboratorio da 6h sull’elaborazione del progetto di vita, tenendo conto dei sostegni gia attivi sul territorio e di quelli da attivare;

d) n.1laboratorio dai 3h sulla costruzione del budget di progetto e sull’attivazione di budget autogestiti
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Per ciascun laboratorio:

- tipologia di destinatari e previsione numerica: circa 1142 partecipanti, comprendenti personale sociosanitario (inclusi MMG e PLS), personale degli enti del Terzo
Settore operanti nell’ambito sociale, personale del’USR e dei Centri per 'Impiego. La composizione del gruppo di laboratorio prevede una presenza eterogenea di
professionalita;

- territorio di riferimento: ASL e ambiti territoriali sociali

- tipologia di formatori: professionisti di fascia A, in possesso di comprovata esperienza e qualificazione nelle materie oggetto del percorso formativo
- Soggetto con cui assicurare Uiniziativa formativa: Azienda Regionale per la Salute (ARES).

- replicabilita o meno dell’evento (per esempio sui vari territori provinciali della Regione): si, nei vari distretti sociosanitari della regione

- Documentazione da utilizzare: materiale specificamente realizzato dai docenti e dal coordinamento

2.3 EVENTUALI SEMINARI/EVENTI/WEBINAR (max. 20% dell’attivita formativa)

Si intendono per “seminari” altre tipologie di incontri informativi e di sensibilizzazione non inquadrabili nelle prime due tipologie

L’obiettivo dell’attivita attiene alla duplice finalita: da un lato la promozione, informazione, coinvolgimento e attivazione dei potenziali partecipanti in tutti i territori e
dall’altro la diffusione e comunicazione generalizzata degli esiti delle attivita progettuali come volano per la progressiva operativita della riforma a regime.

Realizzazione di n. 9 eventi complessivi, della durata di n.5 ore ciascuno, di cui:
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1) N. 8 eventi totali articolati con una edizione per ciascuna delle ASL della Sardegna. Finalizzati alla presentazione del progetto, con particolare riferimento alle aree
tematiche oggetto dei corsi e dei laboratori, all’animazione territoriale e al coinvolgimento di tutti i potenziali destinatari delle azioni del Piano Formativo;

2) N.1evento/convegno conclusivo regionale finalizzato alla restituzione degli esiti e degli output della formazione e al mainstreaming orizzontale e verticale delle
evidenze progettuali in relazione alle singole aree tematiche oggetto dei corsi e dei laboratori.

Si specificano di seguito;

- tipologia di destinatari e previsione numerica: circa 1600 partecipanti, comprendenti tutto il personale sociale, sanitario e sociosanitario, federazioni degli enti del
Terzo Settore operanti nell’ambito della disabilita, organizzazioni sindacali, enti ecclesiastici operanti nel’ambito della disabilita, ordini professionali professioni
sociali e sanitarie, personale dell’Ufficio Scolastico Regionale, dei Centri per U'lmpiego, persone con disabilita e familiari di persone con disabilita.

- territorio di riferimento: ASL e ambiti territoriali sociali per gli 8 eventi territoriali e regionale per ’evento/convegno conclusivo

- tipologia di formatori: professionisti di fascia A, in possesso di comprovata esperienza e qualificazione nelle materie oggetto del percorso formativo
- modalita di svolgimento (in presenza, on line, in modalita mista); in presenza.

- Soggetto con cui assicurare Uiniziativa formativa: Azienda Regionale per la Salute (ARES).

- replicabilita o meno dell’evento (per esempio sui vari territori provinciali della Regione): si, nei vari distretti sociosanitari della regione

- Documentazione da utilizzare: materiale specificamente realizzato dai docenti e dal coordinamento

2.4. MATERIALE FORMATIVO E SUA DIFFUSIONE

- Realizzazione di toolkit e manuali
- Materiale multimediale: videoregistrazioni e materiale didattico utilizzato/ predisposto dai docenti quali slides (ppt) e monografie, video, schede e schemi per
esercitazioni,
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- materiali, testi, dispense e video per le persone con disabilita ai sensi dell'articolo 4.3 del Regolamento, anche in lingua LIS

- Tutto il materiale didattico sara reso disponibile per i partecipanti attraverso un repository su piattaforma web, con l'uso di linguaggi, formati e tecnologie che
rendano i contenuti fruibili da tutti, inclusi coloro che necessitano di tecnologie assistive. Uso di un linguaggio semplice e chiaro, formattazione corretta dei testi
(font leggibili, contrasto elevato, struttura logica), fornitura di supporti alternativi come sottotitoli, descrizioni audio, ecc),

- Per alcuni materiali si ricorrera anche al supporto di enti del terzo settore o altri organismi pubblici con cui strutturare protocolli di intesa o convenzioni.

3. SPECIFICHE PER EROGAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE

L’Azienda Regionale per la Salute (ARES Sardegna), attraverso la struttura competente nella formazione, sara impegna a garantire la piena applicazione delle procedure
previste dal DM n.30 del 14/01/2025. Oltre alla realizzazione delle iniziative formative ARES Saregna garantira il rispetto dell’art.5 comma 5 di rendicontazione delle risorse.

In particolare, saranno registrati tutti i partecipanti alle attivita formative, saranno individuate e attivate le tipologie di accreditamento pertinenti per i diversi ordini
professionali coinvolti e verranno somministrati questionari di gradimento al termine di ciascun intervento. Inoltre, per le attivita formative, sara prevista la somministrazione
di questionari di apprendimento, al fine di valutare in modo oggettivo il livello di conoscenze e competenze acquisite dai partecipanti. La verifica degli apprendimenti avverra
attraverso test strutturati con domande a risposta multipla, somministrati al termine dei percorsi formativi. Tali prove saranno previste sia per le attivita asincrone (video-
lezioni registrate) sia per quelle sincrone, svolte in presenza.

Le attivita di gestione e rendicontazione delle iniziative formative saranno gestite da ARES tramite sistemi informativi che garantiscano la tracciabilita delle attivita, il loro
monitoraggio ai sensidell’art.5 del decreto 30 del 2025 e la divulgazione del materiale formative in raccordo con le piattaforme nazionali (www.formazione.riformadisabilita.it)
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4. DEFINIZIONE DEL CRONOPROGRAMMA DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE

FASE ATTIVITA' 1 semestre 2026 2 semestre 2026 1 trimestre 2027
PROGRAMMAZIONE DI DETTAGLIO X
PROGRAMMAZIONE, ' 'pROMOZIONE TERRITORIALE - N° 8 X X
PROMOZIONEE | pyeENT]
ATTIVAZIONE
CORSO - on line SINCRONA FORMAZIONE X X
GENERALE SULLA RIFORMA
CORSO - on line SINCRONA FORMAZIONE X X
DI BASE SULL'ICF E SUL MODELLO BIO-
EROGAZIONE PSICO-SOCIALE
LABORATORI - IN PRESENZA X X X
MONITORAGGIO E VALUTAZIONE X X X
CERTIFICAZIONE COMPETENZE X X X
EVENTO CONCLUSIVO X
DIFFUSIONE E COMUNICAZIONE X X X X X X X
RENDICONTAZIONE
RENDICONTAZIONE X X
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5. PIANO ECONOMICO

PRINCIPI GENERALI DI ELEGGIBILITA E AMMISSIBILITA DELLE SPESE

Nella stesura del piano finanziario, i costi sono stati stimati adottando un approccio bottom-up, ovvero partendo da ogni singola attivita operativa e sommando le voci
fino al totale complessivo. Ogni cifra riflette valori realistici basati su tariffe professionali di mercato, stime conservative e prerequisiti standard di riferimento.

Questa metodologia assicura trasparenza, coerenza interna e tracciabilita (ogni costo ¢ direttamente collegabile a una specifica attivita). Le stime sono volutamente
prudenti, per evitare sottostime e garantire che il budget consenta piena esecuzione del programma.

Le attivita previste nell’ambito del presente progetto saranno realizzate nel pieno rispetto dei principi di eleggibilita e ammissibilita delle spese.

In particolare, le risorse attribuite ai beneficiari saranno amministrate secondo criteri di sana gestione contabile, assicurando trasparenza, tracciabilita e correttezza
nell’utilizzo dei fondi. Tutte le spese sostenute rientreranno integralmente nella durata temporale del progetto, € non saranno ammesse spese effettuate al di fuori del
periodo di riferimento.

Saranno considerate ammissibili esclusivamente le spese direttamente riconducibili al piano delle attivita formative, documentate ed effettivamente sostenute nel corso
dell’attuazione. Tutti i costi saranno contabilizzati e comprovati mediante fatture quietanzate o documenti contabili di valore probatorio equivalente, in conformita alle
disposizioni vigenti in materia di rendicontazione e controllo della spesa pubblica.

Nelle sezioni successive sono rappresentate specificamente per ciascuna macrovoce di costo le componenti di spesa previste ed il relativo metodo di calcolo.

Le eventuali rimodulazioni del valore delle componenti di spesa del piano economico che si rendessero necessarie in corso di realizzazione delle attivita saranno
tempestivamente comunicate.
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PIANO FORMATIVO DI CARATTERE TERRITORIALE DELLA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
(Art. 2, comma. 1 lett. b) regolamento n. 30 del 14.1.2025)

TIPOLOGIA DI SPESE

Di seguito la tabella riepilogativa contenente i costi da sostenere a valere sulle risorse assegnate alla Regione Sardegna:

MACROVOCE DI COSTO VALORE
5.1 COMPENSI PER FORMATORI* 237.998,26 €
5.2 SPESE PER CONVENZIONI ONEROSE CON | SOGGETTI DELL’ARTICOLO 5 COMMA 2, LETTERE B) E C) DEL REGOLAMENTO 7.800,00 €
5.3 SPESE PER ORGANIZZAZIONE DI CORSI, LABORATORI ED EVENTUALI SEMINARI/EVENTI/WEBINAR 123.885,03 €
5.5 SPESE PER MATERIALE FORMATIVO 20.063,62 €
5.6 SPESE PER MISSIONI E TRASFERTE DEI FORMATORI E DEL PERSONALE ORGANIZZATORE* 36.320,00 €
5.4 SPESE PER ATTIVITA’ DI COMUNICAZIONE (nel limite massimo dell'1,5% delle risorse complessivamente assegnate) max € 6.937,47 6.800,00 €
TOTALE COSTI DIRETTI PIANO 432.866,91 €
5.7 SPESE GENERALI PER COORDINAMENTO DELL’ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE (nella misura massima del 10% rispetto alle 29.631,21 €
precedenti spese “dirette” indicate ai numeri da 5.1 a 5.6)*
TOTALE COSTI PIANO 462.498,12 €

VAL %
51,46%
1,69%
26,79%

4,34%
7,85%

1,47%

6,85%

100%

*Voci di costo rimodulate da parte della Cabina di Regia (determinazione dirigenziale n. 1384 del 23.10.2025) in data 6 aprile 2026, a seguito delle osservazioni del Gruppo di Coordinamento

(art. 8 regolamento n. 30 del 14.1.2025) sessione del 2 aprile 2026.
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PIANO FORMATIVO DI CARATTERE TERRITORIALE DELLA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
(Art. 2, comma. 1 lett. b) regolamento n. 30 del 14.1.2025)

5.1 COMPENSI PER FORMATORI (figure interne o esterne alla Regione, anche se dipendenti di altre pubbliche amministrazioni)

DESCRIZIONE
5.1 COMPENSI PER FORMATORI

*Fascia A: esperienza minimo 10 anni con laurea magistrale / vecchio
ordinamento o cultura equivalente*

Fascia B: minimo 3 anni con laurea triennale o cultura equivalente.

Tutor e Addetto help desk *
attivita di elaborazione del materiale- D) a cura dei docenti
CORSO/laboratori/EVENTI *

*Voci di costo rimodulate da parte della Cabina di Regia (determinazione dirigenziale n.
(art. 8 regolamento n. 30 del 14.1.2025) sessione del 2 aprile 2026.

COSTO/h LORDO QUANTITA': N° ORE O NUMERO UTENTI TOTALE
237.998,26 €
130,40 € 1100 143.492,16 €
104,32 € 244 25.412,35 €
39,12 € 1266 49.533,74 €
39,12 € 500 19.560,00 €

1384 del 23.10.2025) in data 6 aprile 2026, a seguito delle osservazioni del Gruppo di Coordinamento
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5.2 SPESE PER CONVENZIONI ONEROSE CON | SOGGETTI DELL’ARTICOLO 5 COMMA 2, LETTERE B) E C) DEL REGOLAMENTO

DESCRIZIONE COSTO/h LORDO QUANTITA': N° ORE O NUMERO UTENTI TOTALE
5.2 SPESE PER CONVENZIONI ONEROSE CON | SOGGETTI 7.800,00 €
DELL’ARTICOLO 5 COMMA 2, LETTERE B) E C) DEL REGOLAMENTO

Protocollo con ARES - Soggetto incaricato della gestione e della

certificazione delle attivita formative

Protocollo con Ordini professionali per riconoscimento crediti es Ord. 7.800,00 € 7.800,00 €
Assistenti Sociali, Psicologi Educatori ed altre figure professionali.
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5.3 SPESE PER ORGANIZZAZIONE DI CORSI, LABORATORI ED EVENTUALI SEMINARI/EVENTI/WEBINAR

DESCRIZIONE COSTO/h LORDO QUANTITA': N° ORE O NUMERO UTENTI TOTALE
5.3 SPESE PER ORGANIZZAZIONE DI CORSI, LABORATORI ED EVENTUALI 123.885,03 €
SEMINARI/EVENTI/WEBINAR
locazione SALE laboratori 30,00 € 1218 36.540,00 €
locazione SALE EVENTI 500,00 € 9 4.500,00 €
servizio audio 200,00 € 9 1.800,00 €
servizi di videoconferenza 200,00 € 9 1.800,00 €
traduzione LIS e sottotitolazione 500,00 € 9 4.500,00 €
Servizi di ligh lunch partecipanti - Laboratori 12,00 € 3480 41.760,00 €
Servizi di coffee break partecipanti (eventi) 10,00 € 1570 15.704,53 €
accreditamenti degli eventi ECM* 17.280,50 €

*Voci di costo rimodulate da parte della Cabina di Regia (determinazione dirigenziale n. 1384 del 23.10.2025) in data 6 aprile 2026, a seguito delle osservazioni del Gruppo di Coordinamento
(art. 8 regolamento n. 30 del 14.1.2025) sessione del 2 aprile 2026.
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5.4 SPESE PER ATTIVITA’ DI COMUNICAZIONE (nel limite massimo dell’1,5% delle risorse complessivamente assegnate)

DESCRIZIONE COSTO/h LORDO QUANTITA":
(N° ORE O NUMERO UTENTI)

5.4 SPESE PER ATTIVITA’ DI COMUNICAZIONE (nel limite massimo dell’1,5% delle risorse complessivamente assegnate)

Pubblicazione istituzionale quotidiani per n.1 per eventi di promozione e per n. 1 per evento 1.000,00 € 2
finale

Brochure di progetto ( n° partecipanti per n° eventi) 1,50 € 2300
Cartellonisticalroll-up per eventi/altri materiali 150,00 € 9

TOTALE

6.800,00 €

2.000,00 €

3.450,00 €
1.350,00 €
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5.5 SPESE PER MATERIALE FORMATIVO

DESCRIZIONE COSTO/h LORDO QUANTITA": TOTALE
(N° ORE O NUMERO UTENTI)
5.5 SPESE PER MATERIALE FORMATIVO €20.063,63
KIT didattico per LABORATORI partecipanti comprendente: cartellina, penna, bloc, pen drive. 8,00 € 1570 12.563,63
Cartella eventi: cartella+bloct+penna 5,00 € 1500 7.500,00 €

5.6 SPESE PER MISSIONI E TRASFERTE DEI FORMATORI E DEL PERSONALE ORGANIZZATORE

DESCRIZIONE COSTO/h LORDO QUANTITA": N° ORE O NUMERO UTENTI TOTALE
5.6 SPESE PER MISSIONI E TRASFERTE DEI FORMATORI E DEL PERSONALE 36.320,00 €
ORGANIZZATORE*
Vitto Alloggio Docenti 540,00 € 58 31.320,00 €
costi vitto/alloggiolviaggio per ESPERTI Evento Finale 1.000,00 € 5 5.000,00 €

*Voci di costo rimodulate da parte della Cabina di Regia (determinazione dirigenziale n. 1384 del 23.10.2025) in data 6 aprile 2026, a seguito delle osservazioni del Gruppo di Coordinamento
(art. 8 regolamento n. 30 del 14.1.2025) sessione del 2 aprile 2026.
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5.7 SPESE GENERALI PER COORDINAMENTO DELL'ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE (nella misura massima del 10% rispetto alle precedenti spese “dirette”
indicate ai numeri da 5.1 a 5.6)

5.7 SPESE GENERALI PER COORDINAMENTO DELL’ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE (nella misura 29.631,21 € 6,85%
massima del 10% rispetto alle precedenti spese “dirette” indicate ai numeri da 5.1 a 5.6)*

*Voci di costo rimodulate da parte della Cabina di Regia (determinazione dirigenziale n. 1384 del 23.10.2025) in data 6 aprile 2026, a seguito delle osservazioni del Gruppo di Coordinamento
(art. 8 regolamento n. 30 del 14.1.2025) sessione del 2 aprile 2026.
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